
Supérieur 

LICENCE PROFESSIONNELLE AGRONOMIE         

MANAGEMENT DES ORGANISATIONS AGRICOLES 

Formation en apprentissage ou continue (1 an) 

Objectif : Concrétiser votre projet ! 

L'objectif de la LP MOA est de former des diplômés à la gestion d'entreprises du 
secteur agricole.  

Poursuite d’études 

Master et mastère 

Débouchés  

Dans des métiers de la production (légumière, animale, horticole) : chef(fe) d’entre-
prise associé(e), responsable d’élevage ou che(fe) de culture 

Dans les métiers du para agricole : technico commercial(e), comptable et conseiller
(ère) en centre de gestion, chargé(e) de clientèle en banque ou assurance, techni-
cien(ne) de service administratif, conseiller(ère) technique 

• 35 semaines en entreprises : 2/3 du temps en entreprise 

• 17 semaines en formation 

• Formation en apprentissage ou en contrat de professionnalisation 

• Formation continue pour les salariés (CPF), reprise d’études (France Travail) 

• Un tronc commun et des spécialités : Banque Gestion, Management entreprise 
(élevage, horticulture), Conseil Technico-Commercial. 
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Formation menée par l’IUT de BREST (site de Morlaix), en partenariat avec l’Iréo de 
Lesneven (sites de Lesneven et de Landivisiau) et le Lycée professionnel du Nivot 

Méthode mobilisée : l’alternance 
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Supérieur 

Une formation professionnelle et générale 
Durée de la formation : 595 heures en 1 an 

UE 1 : Enseignements généraux 

Gestion, économie agricole, stratégie des en-
treprises, communication.  

UE 2 : Méthodologie  

Gestion et étude de projet, informatique, con-

trôle de gestion 

UE 3 : Enseignements techniques 

Gestion du risque, analyse financière, droit 

des sociétés, droit du travail, marketing 

UE 4 : Enseignements techniques approfondis 

Droits des affaires, management et anima-

tion d’équipe, management de la qualité 

UE 5 : Parcours spécialisés selon l’entreprise 

 - Gestion des ressources humaines 

 - Analyse technico-économique 

 - Fiscalité et optimisation sociale 

 - Pratiques commerciales  

 - Evolution des entreprises agricoles et 

 horticoles 

UE 6 : Applications projets 

 Gestion de projet en entreprise 

UE 7 : Applications professionnelles 

 Mémoire 

• Un réseau de professionnels avec des interventions de spécialistes, de nombreuse vi-

sites d’entreprises tout au long de l’année. 

• Un suivi individualisé sur les périodes d’entreprises mais aussi un échange régulier avec 

les anciens étudiants. 

Contrôle continu et rédaction d’un mémoire. 

Pré-requis :  

Être titulaire d’un Bac + 2 ou équivalent (120 crédits  ECTS), BTS, DUT, L2 

Selon les spécialités, prérequis en gestion, commerce, technique agricole 

Dossier de candidature en ligne sur le site de l’IUT (www.iutbrest.fr) 

Trouver une entreprise : démarche individuelle, accompagnement possible 

Rentrée : Septembre  

Tarifs sur demande, formation en contrat de professionnalisation ou apprentissage finan-

cée 

Modalités et délais d’accès  

Modalités d’évaluation 

Nos atouts 
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